JUGEND STARKEN im Quartier*

Projektergebnisse der 1. Forderphase
2015-2018
im Landkreis Vorpommern-Rugen




Modellvorhaben

Finanzierung:

- BM fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) und BM fur
Umwelt, Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit (BMUB)

« (Ca. 115 Millionen Euro aus dem ESF und
5 Millionen Euro aus Bundesmitteln
Grundlage:
« 8§13, Abs. 1+4 SGB VIl (Jugendsozialarbeit)
in Verbindung mit § 83 Abs.1 SGB VIII; Erganzung

der sozialen Stadtentwicklung (Stadtebauforderung)
JUGEND STARKEN im

Durchfiihrung: Quartier
« 2015 bis 2018 in benachteiligten Stadt- und
Ortsteilen von 185 Kommunen in 15 Bundeslandern " "o e o s,
« 7 Standorte in Mecklenburg-Vorpommern
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Modellvorhaben

Ergebnisziele:

* Vorbereitung junger Menschen nach § 13 SGB VIII
(benachteiligte/beeintrachtigte junge Menschen U27)
auf die (Wieder-)Aufnahme von schulischer/beruflicher
Bildung, berufsvorbereitenden MaBnahmen, Arbeit

« Effektive und effiziente Strukturen der
Zusammenarbeit zwischen offentlicher und freier
Jugendhilfe, Agenturen fur Arbeit, Jobcenter, Schulen,
Quartiersmanagement und Wirtschaft

« Konkreter, sichtbarer Mehrwert fur benachteiligte
Stadt- und Ortsteile (— Kooperation mit ,,Sozialer
Stadt“/BIWAQ)
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Modellvorhaben

Zielgruppe:

Junge Menschen i.S.d. 13 SGB VIIl im Alter von 12
bis 26 Jahren mit und ohne Migrationshintergrund,

— die von den Angeboten der allgemeinen und beruflichen
Bildung, Grundsicherung fur Arbeitssuchende und/oder
Arbeitsforderung nicht mehr/erreicht werden

— und zum Ausgleich ihrer sozialen Benachteiligung
und/oder individuellen Beeintrachtigungen in erhohtem
MaRe auf sozialpadagogische Unterstiitzung im Rahmen
der Jugendhilfe angewiesen sind.

. N Zusammen.
JUGEND N
. STARKEN @ fur Familie, Senioren, Fraven  fir Umwelt, Naturschutz, -‘ E S F - Zukunft.
RRRRRRRRRRRRRR Bau und i "
101 Dewtschland Union

LANDKREIS

VORPOMMERN-RUGEN
ir nordeln.

Wi



Modellvorhaben

Aufsuchende
Arbeit

Schulische Bildung
Berufliche Bildung

Case Management Arbeit

Beratung/
Clearing

Mikroprojekte

Kla de: Begleitung de:
Erreichen der rul:; 5 Unterstiitzungs- i :ms *
Zielgru Unterstiitzungs- tanta Unterstiitzungs-
e bedarfs P s prozesses

Case Management

Intensive sozialpadagogische Einzelfallarbeit uber einen langeren Zeitraum (verpflichtend fur alle
Standorte)

Aufsuchende Jugendsozialarbeit

Aufsuchen und Aktivierung schwer erreichbarer junger Menschen zur Heranfuihrung an Unterstutzungs- und
gesetzliche Regelangebote

Niedrigschwellige Beratung / Clearing

Niedrigschwellige sozialpadagogische Beratung fir junge Menschen, die sich an eine Einrichtung wenden,
zur Klarung des Unterstutzungsbedarfs mit Ubergabe an die zustandige(n) Ansprechperson(en)

Mikroprojekte mit Quartiersbezug

Sozialraumorientierte Mikroprojekte zur Aktivierung, Kompetenz- und Personlichkeitsstarkung der jungen
Menschen mit Mehrwert (enge Verknupfung mit stadtebaulichen MaBnahmen) fur das Quartier
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Modellvorhaben

Was kennzeichnet dieses ESF-Programm?

« Starkere Berucksichtigung der Stellung der Kommune als
Koordinierungs- und Steuerungsinstanz der
Jugendhilfeangebote

— Entwicklung ihrer Angebote fur benachteiligte junge

Menschen mit besonderem Unterstutzungsbedarf am
Ubergang Schule-Beruf

— Ausbau ihrer Kooperation im ortlichen Netzwerk
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JUGEND STARKEN im Quartier

im LK Vorpommern-Rugen

Laufzeit:
« August 2015 - Dezember 2018

Zielgruppe:
. JUﬁendliche bis 18 Jahre, Jugendliche mit Migrationshintergrund bis 21
Jahre

Durchfiihrung:

« 2 Teilprojekte
,von der Forderschule in die duale Ausbildung!?*“ (FdA)
wyJugendliche ohne Ausbildung erreichen und integrieren (JoA)

« Bausteine: Case Management, Aufsuchende Arbeit
« 6 Standorte an Beruflichen Schulen und Forderschulen
« 3 Trager:

— Kreisdiakonisches Werk Stralsund e.v.

— LebensRaume e.V.
— JAM GmbH

« 3 Jugendsozialarbeiter

* Landkreis Vorpommern-Rugen
— 1 Kommunale Koordinierung im Fachdienst Jugend
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JUGEND STARKEN im Quartier im

LK Vorpommern-Rlgen

Kommunale Koordinierung

Ubergang Schule-Beruf:

 Erhebung MaBnahmen Ubergang Schule-Beruf fur MaBnahmenubersicht
— Arbeitsbundnis Jugend und Beruf
— Jugendsozialarbeit

« Koordination ,,Preis fur erfolgreiche Berufsorientierung“ 2016

« Uberarbeitung des Berufswegeplans ,,Wege in die berufliche Zukunft im
Landkreis Vorpommern-Rugen*

Netzwerkarbeit:

« Treffen Arbeitsbundnis Jugend und Beruf auf Regional- und Landesebene
« Teilnahme AG § 78, Netzwerktreffen Jugendsozialarbeiter

« Planung und Organisation Fort- und Weiterbildung fur JSA im LK

Administration JUSTiQ:

» Sachberichte, Finanzen

« Landestreffen Koordinatoren

* Projektbegleitung, Vor- und Nachbereitung Projekttreffen
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JUGEND STARKEN im Quartier im

LK Vorpommern-Rugen

Beantragte Zielwerte

01.08.2015 - 31.12.2018

« Qutputindikator gesamt:

350 Teilnehmer

« Ergebnisindikator gesamt:

50% der Teilnehmer

Erreichte Zielwert
rre]c e le er e 13 Jahre 14 Jahre 15 Jahre 16 Jahre 17 Jahre 18 Jahre 19 Jahre 20 Jahre 21 Jahre
0 1 08 201 5 30 06 201 8 ™ Von der Férderschule in die duale Ausbildung!?

° ° = ° ° m Jugendliche ohne Ausbildung erreichen und integrieren

° Output]nd]kator gesamt: Grafik 1:élttaerr]z\:/e3réfe(i)lsu.gglg)er Teilnehmer in den Teilprojekten
331 Teilnehmer
— Weiblich n=124 (37,5%)
— Mannlich n=207 (62,5%) C
® L
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JUGEND STARKEN im Quartier im

LK Vorpommern-Ru

Unterschiedliche Problemlagen der Jugendlichen

Ausgangslage der Jugendlichen

Netzwerkpartner
Schulische/ berufliche Integration

16 Jahre, weiblich
Mittlere Reife
Ausbildung aufgegeben aufgrund von Schwangerschaft

15 Jahre, mannlich

Abgangszeugnis Forderschule

Angebote der Berufsberatung nicht angenommen
Sprachbarriere, Verhaltensauffalligkeit

18 Jahre, mannlich, Migrationshintergrund

Im Heimatland kein Schulbesuch, Hilfstatigkeiten
In Deutschland an Schule gescheitert

Analphabet

16 Jahre, weiblich
Ausbildung aufgrund von Erkrankung abgebrochen
Berufsschulpflicht

17 Jahre, mannlich
Ausbildung abgebrochen, Berufsschulpflicht
Depressionen, suizidales Verhalten

Vermittlung durch Agentur fur Arbeit
Berufsschulpflicht

Eigener Plan: Ausbildung

Vermittlung durch Jobcenter

Elterngesprache, Zusammenarbeit mit Geschwister
BVJ-Klasse

Eigener Plan: Ausbildung

Tatigkeit als Hilfsarbeiter vermittelt

Besucht Fachgymnasium

Zugang durch Familienmitglied

Einstiegsqualifizierung - wird als 1. Lehrjahr anerkannt
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Projekt 1:,,Von der Forderschule in die

duale Ausbildung!?“ (FdA

Hintergrund:

- derzeit kaum spezifische Angebotsformen der Ubergangsbegleitung
basierend auf individueller sozialpadagogischer Begleitung

« fast Alle absolvieren BYB-MaBnahme
« Jugendliche finden auch mit Berufsreife kaum Ausbildungsbetriebe

Zielgruppe:
Forderschuler mit dem Forderschwerpunkt Lernen in den Abgangsklassen sowie

Absolventen dieser Schulform, die sich noch nicht in einem
Ausbildungsverhaltnis befinden bzw. deren Ausbildungsverhaltnis gefahrdet ist

Projektbeschreibung:

« Bearbeitung vorhandener Hindernisse im Bereich der beruflichen und
sozialen Integration

« Gezielte Ausbildungsplatzsuche je nach Bedarf

* Motivation der Betriebe zur Ausbildung dieser Jugendlichen und Angebot
der bedarfsgerechten Unterstutzung wahrend der Ausbildungszeit
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Projektergebnisse FdA

Standorte/Jugendsozialarbeiterin:

» Sonderpadagogisches Forderzentrum ,,Klaus
Stortebeker Bergen a. Rugen
— Torsten Schwedas (Trager: LebensRaume e.V.)

« Sonderpadagogisches Forderzentrum der
Hansestadt Stralsund
— Daniel Spranger (Trager: KDW Stralsund)

« Begegnungszentrum Ribnitz-Damgarten
— Pia Spehr (Trager JAM GmbH)
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Projektergebnisse FdA
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Grafik 2: Vermittelte schulische und berufliche MaBhahmen der Grafik 3: Ausbildungsberufe der Teilnehmer im Projekt FdA, n=101
Teilnehmer im Projekt FdA, n=101 (Stand: 30.06.2018) (Stand: 30.06.2018)
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Projekt 2: Jugendliche ohne Ausbildung

erreichen und integrieren*

Hintergrund:
. Vie}\zahl der Jugendlichen dieser Zielgruppe absolviert Berufsschulpflicht
nicht

« Kein speziell zugeschnittenes Angebot vorhanden

Zielgruppe:
* Minderjahrige Jugendliche ohne Ausbildung, die ihre Berufsschulpflicht
absolvieren

« Jugendliche mit Migrationshintergrund bis 21 Jahre

Projektbeschreibung:
« Begleitung der Jugendlichen bei der beruflichen Integration

« Erreichen der Jugendlichen ohne Ausbildung, die ihre Berufsschulpflicht
nicht wahrnehmen und am Ubergang Schule-Beruf verloren gehen

« Entwicklung eines speziell zugeschnittenen Beratungsangebotes an den
Berufsschulen
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Projektergebnisse JoA

Standorte/Jugendsozialarbeiterin:

» Berufliche Schule Sassnitz
— Torsten Schwedas (Trager: LebensRaume e.V.)

» Berufliche Schule Stralsund
— Daniel Spranger (Trager: KDW Stralsund)

« Begegnungszentrum Ribnitz-Damgarten
— Pia Spehr (Trager JAM GmbH)
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Projektergebnisse JoA
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Projektergebnisse JoA
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(Stand: 30.06.2018)

SSA berufl. Schule

9 < inistei B inesters Zusammen.
UGEND
34 /0 . ]STARKEN * I fur Familie, Senioren, Fraven  fiir Umwelt, Naturschutz, A‘ E s F - Zukunft.
IM QUARTIER Bau und . 3 - b
Union

und Jugend ol

101 Deutschland

| LANDKREIS .
| VORPOMMERN-RUGEN
wir nordeln.




Welche Chancen hat JUSTiQ fiir

die Schulstandorte?
Einschatzungen aus den sonderpadagogischen Forderzentren:

Forderzentrum Bergen Forderzentrum Stralsund

« zusatzliche Beratung bei der Findung von . Wichtiger Ansprechpartner fur
Praktika und Beruf Schiiler, Eltern und Lehrer,

« individuellere und zeitmafig langere Schulleitung
Betreuung der Schulerinnen « Schnittstelle Elternarbeit und

« Aufsuchen von Betrieben und Einrichtungen Schule
zur Findung von Beruf und Praktikum «  Unterstiitzung

« Schnelle, kurze Wege zur Berufsschule, Praktikumsplatzsuche
dadurch Verbesserung der - Begleitung von Jugendlichen bei
Berufsorientierung Bewerbungs- und/oder

» die Schulerlnnen erfahren es von einer Vorstellungsgesprachen
Drittperson und nicht immer von den « Unterstiitzung beim Fiihren des
Lehrerlnnen, mit denen sie sowieso zu tun Begleitordners zum Arbeitstag
haben

« zusatzliche Kontakte zu Firmen, die wir
noch nicht auf dem Schirm hatten @ . ApsF B =

LANDKREIS .
VORPOMMERN-RUGEN

wir nordeln.




Welche Chancen hat JUSTiQ fiir

die Schulstandorte?

Einschatzungen aus dem regionalen Beruflichen Bildungszentrum:
Standorte R-Damgarten/ Velgast; Sassnitz und Stralsund

» Aufsuchende Hilfe moglich

« Unkomplizierter und niedrigschwelliger Zugang zum Projekt - Vorteil von
JUSTiIQ

« Aufgrund von Prasenzzeiten in eigenen Raumen - verlassliche Ansprechpartner
fur die Jugendlichen, ruhige und vertrauensvolle Atmosphare

» Wichtige erganzende Arbeit, die dort ansetzen kann wo die
Unterstutzungsangebote der Schulsozialarbeit enden, Vermittlung
weiterfuhrender Hilfen

» Fachliche Bereicherung und Unterstutzung

« Langere und intensivere Betreuung der Jugendlichen moglich, was Ausbildungs-
und Schulabbruche vermeiden kann

* Ansprechpartner fur Lehrer und Eltern
« Beratung und Hilfe bei Praktika- und Ausbildungsplatzsuche, Bewerbungen etc.
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« Jugendsozialarbeiter an den beruflichen Schulen und

Forderschulen, in eigenen Raumen, wird gut
angenommen

* 196 junge Menschen i.5.d. § 13 SGB VIII konnten
erreicht und/oder schulisch/beruflich integriert werden

— 29% der teilnehmenden Forderschuler haben eine berufliche
Ausbildung begonnen

— 32% der teilnehmenden Jugendlichen ohne Ausbildung
absolvieren ihre Berufsschulpflicht

— ,,JUGEND STARKEN im Quartier“ im Landkreis

Vorpommern-Riigen war in der 1. Forderphase
erfolgreich
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Offentlichkeitsarbeit -

GESICHT DES TAGES . | Star ﬂlilfe fﬁr ")‘;‘]‘;
Jugendliche

Kreisdiakonisches Werk und Verein Lebensraume setzen
4 Jugendsozialarbeiter fur Férderschuler im Landkreis ein

OSTSEE-ZEITUNG 15

Auf dem schwierigen Weg von
der Schule in die Ausbildung
steht Pia Spehr den Jugendli-
chen in Ribnitz-Damgarten zur |
Seite, Die 29-jahrige Sozialpa-
dagogin hilft Neunt- und Zehnt-
kldsslern anldsslich des Bundes-
projektes ,Jugend stéarken im

nen in 15 Bundesldndern, die da-

- " Von Wenke Blissow-Kramer
ruf | 1. Juli 2018 ol , , ranteilnehmen. , Wir wollen die Ju-
Von der Schule Zarrendort/Stralsund. Seit gut ei- gendlichen ansprechen und ihnen
in das Leben nem Jahr sind die Jugendsozialar- lnzwischen werden Perspektiven aufzeigen”, sagt Ti-

no Borchert, Vorsitzender des Ver-
eins Lebensrdume, ,Das Kreisdia-
konische Werk ist stolz darauf,
dass wir uns am Modellprojekt be-
teiligen diirfen, da das Projekt erst-
malig konzentriert die Frderschii-
ler/innen am Ubergang von Schule

! | beiter Daniel Spranger und Tors-
; ten Schwedas im Landkreis unter-
wegs, um Jugendlichen bei der Su-
che nach Berufsschulplétzen, Aus-
bildungsstellen, Praktika oder
Wohnungen zu helfen, Genau so
lange lauft némlich das Modellpro-
gramm ,Jugend stdrken im Quar- zum Beruf in den Focus nimmt*, so
tier". Zielgruppe sind Jugendliche ~ Schulen in Sassnitz und Stralsund Geschéftsfiihrer Frank Hunger. Le-
bis 18 Jahre, deren Schullaufbahn  stehen sie hier den Jugendlichen ~bensrdume-Geschiftsfithrer Tino

nicht so geordnet verluft oder die  beim Ubergang Schule-Berufbera- Borchert ergénzt: ,Die Jugendli-

mit Schwierigkeiten beim Einstieg  tend und unterstiitzend zur Seite. chen sind oft nicht schuld an ihrer |

ins Berufsleben kdmpfen. »Das Vertrauen ist aufgebaut. Wir ~ Situation, sie brauchen eine besse-

«Wir haben es uns zur Aufgabe o

Im Rahmen unseres diesjahri-
gen Schulprojektes, besuchien
Schiiler des Riigener Sonderpi-
dagogischen Férderzentrums
»Klaus Storiebekers, die Berufs.
schule in Sassnitz, Organisiert
und \l'nrbemi(et wurde die Ver-
anstaltung von Herrn Schwedas,
vom Projekt »Jugend stiirken im
Quartier«, er unterstiiz Schitler
unserer Schule mij

Uber 100 Jugendliche
intensiv begleitet,

Kathrin Radde,
Projektkoordinatorin

cine mall:i;sbezogene Mog-
gd.ken Zu geben, wie sich dfr BT

sind bekannt, man nimmt uns re Beratung und Unumm:ung,
JUGENDARBEIT Leben gmv:,?:'hs::’“’ﬂa das It. | gemacht, diese jungen Menschen wahr", so Schwedas, Das Projekt ist initiiert yvom Bun-

Jugendliche aus unterschi edl: I wieder zu motivieren. Wir bespre- vInzwischen wurden und wer- - \

chen Ausbildungsberyfen fir - chen mit thnen ihre Lebenssituati-  den mehr als 100 Jugendliche in- N

T e . . (¢  konkrete Moglichk m::m‘:’,'f ;M,.,,;, 32 :m, finden k;)nkrele Mdgl;(chkei- It::zl: l:(eglﬁ}lett. Das Projekt bringt |

% 2 - o , Zelge B . @ ) U] 1

”} u Uend Starken 1m Quartler Klar Konsequenzen auf. Ic gemkn Sprache von"""'mm 3 ‘un zeig “rl\“é;\r’}r' auch klar Konse ginn kankrel mes:bnmi\:“m.glx' §
Bundes-Modellproiekt soll i Menschen im Eands e <  von der Schule e sammitihnen erreichbare Ziele er-  Jugendlichen®, berichtet Kathrin
: es-Modellprojekt soll jungen Menschen im Lan, Ziele zu erarbeiten. ck | arbeiten”, sagt Jugendsozialarbei- - Radde, die das Projektin der Land-

Im zweiten Schritt erfolgen dann die
Vermittlungen in Praktika, weiterfiih-
ugend stirken im Quar- = = - rende Schulen oder Ausbildungsplatze.

P B Bewihrt haben sich Prakaika, da sie mit-
unter direkt in die Ausbildung Gbergehen.

ter Daniel Spranger vom Kreisdia-  kreisverwaltung koordiniert,
konischen Werk Stralsund. Landkrels Vorpomm.m.am,w
«Und wir nehmen die Jugendli-  eine von insgesamt 17§ Kommu-
chen dabei stets sehr arnst”, sagt it
Torsten Schwedas vom Jugendhil-
letrager Lebensrbume. , Einige Ju-

e und Unterstiitzung bieten.

ellprojekt des Bun

ete im September 2015
er Stadt Stralsund. Ziel die

ekts ist es, junge Menschen
ierigen Ausgangsbedin-

Herr Spranger hat in seiner Tatigkeit ein
Netzwerk von derzeit ca. 30 regionalen
Firmen aufgebaut. Die Resonanz der Fir-
‘men auf das Projekt sind zum grofien Teil

gendliche sind ohne Hoffnung und
onentierungslos. * Gemeinsam ver-
suchen die Jugendsozialarbeiter
der beiden Trager in Gesprichen

e bers"ng = — positiv. Momentan werden ca. 40 Jugend- mit den Jugendlichen herauszufin-

e v Cite S liche gleichzeitig betreut, jeweils Gber ¢i- | den, wa thre Probleme legen, wel-
fsuchender Arbeit individu- nen Zeitranm von sechs bis 18 Monsten. che Wansche und Zukunftsvorstel-

el zu unterstiitzen Tahris dabis befristete Pro lungen sie haben, um sie dann indi-
t dem Jugendlichen e - viduell zu unterstiitzen und zu be-

Fitean L s gleiten Bei tieferliogenden Proble-

ingen eruiert. Es
e und Problem

hen besprochen,
chkeiten gesucht und
durch Dritte, angeboten.
Spranger, Jugendsozialarbeiter

L sagt aber seine Arbeit: nIch
e es mir zur Aufgabe gemacht, diese

tWor

ISpranger Foto: privat

jungen Menschen wieder zu motivieren.
Eine wichtige Frage lautet zum Beispiel:
Wo willst du in 5 Jahren sein?" Ich bespre-
che mit ihnen ihre Lebenssituation, finde

n.
bke

men konnen sie dann auch weltere
Hilfsangebote, zum Beispiel beim
Jugendamt oder beim Psycholo-
gen vermitteln
Wihrend der regelmaBigen Prii-
an den Forderschul

n |
in Bergen und Stralsund sowie in

Raumlichkeiten der Beruflichen

JUGEND
STARKEN
IM QUARTIER

@ fur Familie, Senioren, Fraven
und Jugend

fiie Umwelt, Naturschutz,
nd

AESF

Zusammen.
Zukunft.

Union

101 Deutschland

LANDKREIS

VORPOMMERN-RUGEN

wir nordeln.




JUGEND STARKEN
orpommern-Ri

im Quartier im

"'JRP()M’P.H’ \X Rﬂ\ N

W nandein.

Kreisven

Was erledige ich wo?
Birgerservice
Behdrdenrufnummer 115
C-Kommunikation
Jugend

Friahe Hilfen

KiTaTagespllege

Farderung JSAISSA
|ugendirderrichilinie
Familienbildung

Jugend Starken im Quar-
tier

Willkommen Politik

// /

A A A it vyt

Suches

ESF-Modellprogramm ,,JUGEND STARKEN im Quartier”

WGEND
@ ;i
1M QUARTIER

Van 2015 - 2018 flinden ur

Landkreis Vorpammern-Ragen in diesem Rahmen Projekie in Bereich Jug

staty, welche das Ziel haben, Jugendliche mit Startschwigrigkeiten im Obergang Schule-Beruf zu unter

Aktuelles

JUDIND STARKEN im Qu.:luer ladt zur Tagung .Die Rolle der Jugendsozialarbeit in der

' &
Ribnilz-Damgarien ein

uEN" Tagungspeogramm [PDF: 713 k8] Stand: Mz 2018
nuur’!

Anmeldeformular [POF: 561 k2]

it - Chancen und Herausforderungen® am 24. Oktol

JUGEND STARKEN im Quartier

Q Programminformationen:

Kreisportrait Eigenbetrieb Jobcenter WWWwW J u g en d Staerken d e

Inhals ~ Imprassum  Kontake

Bundesnistarion
& wnam:w&‘num e - Zusammen.
o B B i - Zukunft.

rY

JUGEND STARKEN > Programme > JUGEND STARKEN im Quartier

ESF-Modellprogramm "JUGEND STARKEN im Quartier”

Mit "JUGEND STARKEN im Quartier® biindeln erstmalig zwei
i in einem gemeir Programm Mittel des

i (ESF): Das
Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) und das Bundesministerium far
Umweelt, Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit (BMUB) unterstitzen in der aktuellen ESF-Férderperiode
Angebate fiir junge Menschen zur Uberwindung von sozialen Benachteiligungen und individuellen
Beeintrachtigungen am Ubergang von der Schule in den Beruf. Der Schwerpunkt liegt in den Gebieten der
.Sozialen Stadt” und vergleichbaren Brennpunkten.
In der ersten Farderrunde 2015 bis 2018 setzen 178 Modellkommunen Projekte zur Forderung junger
Menschen durch 6ffentliche und freie Trager im Bereich Jugendsozialarbeit um. Der Bund beteiligt sich hieran
mit rund 115 Millionen Euro aus dem ESF und 5 Millionen Euro Bundesmitteln. Dadurch wird die kommunale
Jugendsozialarbeit vor Ort entscheidend gestarkt.
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Dss Logo des Programms: "IUGEND
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far Familie,

Programm bietet jungen Menschen eine Perspektive

Die Angebote kommen insbesondere jungen Menschen im Alter von 12 bis 26 Jahren zu Gute, denen eine
Perspektive fr die Zukunft fehlt und die durch andere Angebote besonders schwer zu erreichen sind. Damit
sind zum Beispiel schulverweigerde Jugendiiche ader Abbrecherinnen und Abbrecher von

Arbeit neu derte mit besonderem 1 ionsbedarf gemeint
LJUGEND STARKEN im Quartier” unterstitzt sie bei der (Re-)Integration in Schule, Ausbildung, Arbeit und
Gesellschaft. Ziel ist, die Teilnehmenden mit niedrigschwelligen Angeboten zu aktivieren und ihre
Kompetenzen und Persanlichkeit zu starken

Das Modellprogramm kombiniert verschiedene sozialpadagogische Angebote, die passgenau entsprechend der
Bedarfslage der Zielgruppen in der Kommune ausgestaltet werden kannen

® Case (intensive sozialpadagogische Einzelfalarbei)
Jugend gestaltet Zukunft Der Berufswegeplan Berufswegeplan [PDF 2] wurde aktualisiert und kana nun hier best ® Aufsuchende beit (z. k oder Mebile Beratung)
v ® Niedrigschwellige EEratungIClearmg{z B. Anlauftellen mit Lotsenfunktion, in denen Jugendliche eine
Obergang Schule-Beruf Erstberatung erhalten)

Kréisschulen

Ty

® Mikroprojekte mit Mehrwert fir das Quartier und dessen Bewohner/-innen (z. B, Anlegen eines Trimm-

Eurspsiscuer sozsitonds Europische Gestalten.
T0r Deutsentans Urica
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Das Programm JUGEND STARKEN im Quartier
wird durch das Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend und durch das
Bundesministerium fir Umwelt, Naturschutz, Bau
und Reaktorsicherheit und den Europaischen
Sozialfonds geférdert
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Kontakt:
Kathrin Radde
Kommunale Koordinatorin ,,JUGEND STARKEN im Quartier*

Landkreis Vorpommern-Riigen
Fachdienst Jugend
SB Projektférderung

Carl-Heydemann-Ring 67
18437 Stralsund

Tel.: +49 (3831) 357-1862
E-Mail: kathrin.radde@lk-vr.de
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