
 

 

Arbeitsbündnis Jugend und Beruf 
 
Maßnahmenbeschreibung Übergang Schule-Beruf 
 

Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)  
Kommunales Jobcenter 

Kurzbeschreibung/ Ziel 

 
Verhinderung von Ausbildungsabbrüchen, Unterstützung von jungen Menschen zur Aufnahme, Fort-
setzung einer Ausbildung sowie Erreichen eines erfolgreichen erstmaligen Berufsabschlusses. Die 
Maßnahmen abH sind für förderungsbedürftige junge Menschen, die über die Vermittlung von be-
trieb – und ausbildungsüblichen Inhalten hinausgehen. 
Ziel ist die dauerhafte berufliche Integration auf dem Arbeitsmarkt. 
 

Zielgruppe/ Zugangsvoraussetzung  

 
Zielgruppe ist der förderfähige Personenkreis nach § 78 SGB III. Insbesondere sollten Bewerber mit 
schlechten schulischen Voraussetzungen oder wegen sozialer Benachteiligung diese Förderung er-
halten.  
 

Dauer 

 
Während der Ausbildung. Endet spätestens 6 Monate nach Begründung eines Arbeitsverhältnisses. 
 

Methode 

 
Fachtheoretische Unterweisung (Stütz- und Förderunterricht) und ggf. sozialpädagogische Beglei-
tung.  
 

Ansprechpartner 

 
Zuständige Vermittlungsfachkräfte in den Dienststellen des Jobcenters. 
 
Landkreis Vorpommern-Rügen 
Der Landrat 
Kommunales Jobcenter 
Tel.:+49 (3831) 357-3000 
Fax: +49 (3831) 357-444030 
E-Mail: KJC-VR@lk-vr.de 
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