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Name des Angebots  

 
Ausbildungsstellenvermittlung des Jobcenters 

 

Kurzbeschreibung/Ziel 

Vermittlung von betrieblichen Ausbildungsstellen an Ausbildungsstellenbewer-
ber*innen aus dem SGB II  

Der Eigenbetrieb Jobcenter Vorpommern-Rügen führt diese Aufgabe eigenständig 
durch und hat diese nicht an die Agentur für Arbeit übertragen. 

 Durchführung Potentialanalyse 

 Eignungsabklärung 

 Erarbeitung eine Handlungsstrategie anhand der Berufswünsche 

 Sichtung von Bewerberunterlage 

 Ständiger Beratungsprozess 

 Strategische Arbeitgeberorientierung 

 Matching zwischen Bewerber und Stellenangeboten 

Ziel ist ein dauerhafte Integration in den Arbeitsmarkt durch geeignete und pas-
sende Ausbildungsangebote. 


 

Zielgruppe/Zugangsvoraussetzung 

 Jugendliche und junge Erwachsene, die eine Ausbildungsstelle suchen  

 Eignungsabklärung hinsichtlich Schulabschluss und Ausbildungsfähigkeit. 


 

Dauer 

Solange jemand als Bewerber*in gemeldet ist und noch nicht in Ausbildung vermit-
telt wurde. 

 

Methode 

Beratungs- und Vermittlungsprozess der Arbeitsvermittlung bzw. im Personalser-
vicebüro für Arbeitgeber 

 

Ansprechpartner*innen 

 

Zuständige Vermittlungsfachkräfte U25 in den Dienststellen 

Landkreis Vorpommern-Rügen 

Der Landrat 

Eigenbetrieb Jobcenter 

Tel.:+49 (3831) 357-3000 

Fax: +49 (3831) 357-444030 

E-Mail: KJC-VR@lk-vr.de 

 

 


