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Name des Angebots  

Regionales Berufliches Bildungszentrum des Landkreises Vorpommern-Rügen 
Außenstelle Ribnitz-Damgarten 
 

Kurzbeschreibung/Ziel 

Das Regionale Berufliche Bildungszentrum des Landkreises Vorpommern-Rügen ist 
in der dualen beruflichen Erstausbildung Partner der Betriebe und am Schulteil Be-
rufsschule für die berufstheoretische Ausbildung, die in allgemeinbildenden Fächern 
und berufsbezogenen Lernfeldern erfolgt, verantwortlich. Am Standort in Ribnitz-
Damgarten richtet sich der Fokus auf spezielle Ausbildungsgänge in der Gastrono-
mie, im Handel und im umwelttechnischen Bereich. 

 

Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen umfassen die beiden Vollzeitbildungs-
gänge Berufsausbildung vorbereitender Bildungsgang (BVB) und Berufsvorberei-
tungsjahr (BVJ). 

Berufsausbildung vorbereitender Bildungsgang (BVB) 

Dieser Bildungsgang dient der Vertiefung der Allgemeinbildung, Berufsorientierung 
und Berufsvorbereitung. Diese Schüler*nnen erhalten, entsprechend dem jeweiligen 
Bildungs-gang, sowohl in allgemeinbildenden als auch in berufsbezogenen Fächern 
Unterricht. 

Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) 

Die Berufsreife (ehemals Hauptschulabschluss) kann erworben werden. 

 

Höhere Berufsfachschule Gesundheit & Pflege 

Bildungsziel 

 staatlich geprüfte/r Pflegefachfrau/-mann 

 Kranken- und Altenpflegegehilfe 

 

Zielgruppe/Zugangsvoraussetzung 

Berufsausbildung vorbereitender Bildungsgang (BVB) 

Wer keinen Ausbildungsvertrag abschließen konnte und durch die Arbeitsagentur in 
berufsorientierende oder berufsvorbereitende Maßnahmen bei einem freien Bil-
dungsträger vermittelt wurde, kann in diese Bildungsgänge aufgenommen werden. 

 

Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) 

Die Berufsreife (ehemals Hauptschulabschluss) kann erworben werden, wenn zuvor 
das Ziel der Jahrgangsstufe 8 erreicht wurde, die Dauer der Beschulung mindes-
tens 9 Monate beträgt und in allen Fächern ausreichende Leistungen auf dem 
Zeugnis vermerkt sind. Wurde das Ziel der Jahrgangsstufe 8 bisher nicht erreicht, 
kann auf dem Zeugnis der erfolgreiche Abschluss der Klasse 8 bestätigt werden, 
wenn keine mangelhaften und ungenügenden Lernergebnisse vorliegen. 
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Berufsschule 

Für die meisten Berufe genügt die Berufsreife (oder gleichwertig), aber einige Be-
triebe verlangen mindestens den Abschluss der Mittleren Reife (oder gleichwer-
tig). Die Entscheidung für den Abschluss eines Ausbildungsvertrages liegt bei den 
Ausbildungsbetrieben. Bewerbungen sind deshalb direkt dorthin zu senden. 

 

Höhere Berufsfachschule Gesundheit & Pflege 

Für die generalistische Pflegeausbildung  

 Abitur oder 

 mittlerer Schulabschluss bzw. ein anderer als gleichwertig anerkannter Ab-
schluss oder 

 Hauptschulabschluss und erfolgreiche zweijährige Berufsausbildung  oder Er-
laubnis als Krankenpflegehelfer/in 

 gesundheitliche Eignung 

 ggf. Nachweis Sprachtest C2 

Für die Ausbildung zum Kranken- und Altenpflegehilfen ist die Berufsreife erfor-
derlich.  

 

Dauer 

Höhere Berufsfachschule Gesundheit & Pflege 

Die generalistische Pflegeausbildung dauert drei Jahre und schließt mit einer 
staatlichen Prüfung ab. 

Die Ausbildung Kranken- und Altenpflegegehilfe dauert 1,5 Jahre. 

 

Das Berufsvorbereitende Jahr dauert in der Regel ein Schuljahr. Wöchentlich fin-
den zwei Tage Berufsschulunterricht statt. 

 

Berufsausbildung vorbereitender Bildungsgang: Wöchentlich findet zwei Tage Be-
rufsschulunterricht statt. 

 

Methode 

Berufsausbildung vorbereitender Bildungsgang (BVB) 
Dieser Bildungsgang dient der Vertiefung der Allgemeinbildung, Berufsorientierung 
und Berufsvorbereitung. Diese Schüler*innen erhalten, entsprechend dem jeweili-
gen Bildungs-gang, sowohl in allgemeinbildenden als auch in berufsbezogenen Fä-
chern Unterricht. 
Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) 
Die Berufsreife (ehemals Hauptschulabschluss) kann erworben werden. 
 
An der Berufsschule werden die Ausbildungsberufe beschult. 

 Koch/Köchin 

 Hotelfachmann/-frau 

 Restaurantfachman/-frau 

 Fachkraft im Gastgewerbe 
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 Fachkraft für Abwassertechnik 

 Fachkraft für Wasserversorgungstechnik 

 Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirtschaft 

 Fachkraft für Rohr-Kanal und Industrieservice 

 Florist/-in 

 Kaufmann/-frau im Einzelhandel 

 Verkäufer/-in 
 

Höhere Berufsfachschule Gesundheit & Pflege 
Die generalistische Pflegeausbildung gliedert sich in einen schulischen und einen 
betrieblichen Teil. Der theoretische Unterricht findet am Regionalen Beruflichen 
Bildungszentrum des Landkreises Vorpommern- Rügen am Standort in Stralsund 
statt und hat einen Umfang von 2100 Stunden. Die betriebliche Ausbildung beträgt 
2500 Stunden und die Praxiseinsätze finden bei unseren Kooperationspartnern in 
der Region statt. Hierzu zählen Krankenhäuser, Pflegedienste und Pflegeheime der 
Region (siehe Bewerbung). 
 
 

Ansprechpartner*innen 

Regionales Berufliches Bildungszentrum des Landkreises Vorpommern-Rügen 
Außenstelle Ribnitz-Damgarten 
Grüner Winkel 69 
18311 Ribnitz-Damgarten 
Tel. 03821 70810 
Fax 03821 708128 

Mail rdg@rbb-vr.de 
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