Offentliche Stellenausschreibung

Wir als Landkreis Vorpommern-Riigen sind seit vielen Jahren ein Betrieb mit aner-
kannter hoher Ausbildungsqualitat. Hinterlasse deine eigenen Spuren im Strandkreis
Vorpommern-Rugen. Wir bieten unseren gegenwartig 50 Lernenden in sechs Ausbil-
dungsberufen und sechs Studienrichtungen eine abwechslungsreiche und praxisorien-
tierte Ausbildung bzw. Studium an. Du wirst durch unsere erfahrenen und kompetenten
Ausbilderinnen und Ausbilder bis zum erfolgreichen Abschluss der Ausbildung bzw. des
Studiums begleitet.

Fir das Studienjahr 2024 suchen wir Nachwuchskrafte im Studiengang

Bachelor of Arts - Soziale Arbeit (m/w/d)
Die Ausschreibungsfrist endet mit Ablauf des 28. April 2024.

Das Studium beginnt am 1. Oktober 2024 und dauert dreieinhalb Jahre. Wahrend der
Studienzeit finden deine Vorlesungen an der Europaischen Fachhochschule Rhein/Erft
GmbH in Rostock statt. An deinen vorlesungsfreien Studientagen erfolgt deine prakti-
sche Ausbildung in der Kreisverwaltung.

In diesem dualen Studiengang lernst du die Aufgaben der sozialen Bereiche in der Ver-
waltung kennen. Insbesondere geht es um das Erlangen und Anwenden padagogischer
und rechtlicher Kenntnisse in den Bereichen Jugend-, Sozial- und Gesundheitshilfe.

Den Studiengang schlieBt du mit dem Bachelor of Arts - Soziale Arbeit sowie mit der
staatlichen Anerkennung als Sozialarbeiter/in bzw. Sozialpadagoge/Sozialpadagogin
ab.

Unsere Voraussetzungen fur deine Aufnahme des Studiums sind:

¢ Du hast eine zu einem Fachhoch- oder Hochschulstudium berechtigende Schul-
bildung mit mindestens einem Gesamtdurchschnitt von 3,0 oder einen als gleich-
wertig anerkannten Bildungsstand mit befriedigendem Gesamtdurchschnitt.

e Du besitzt gute Deutschkenntnisse (mindestens der Niveaustufe C1 des Gemein-
samen Europaischen Referenzrahmens fur Sprachen).

Wir wiinschen uns von dir:

e Du verfugst uber eine hohe Lern- und Leistungsbereitschaft.

e Du bist sozial engagiert und ergreifst Initiative.

e Burgerfreundlichkeit, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Kommunikationsfahig-
keit haben fur dich einen hohen Stellenwert.

Ein vorheriges Praktikum in einem der verschiedenen Bereiche der sozialen Arbeit ist
empfehlenswert.

Verfahrenshinweis:

Alle Bewerberinnen und Bewerber, die die oben genannten Voraussetzungen erfillen,
werden Mitte Mai 2024 zu einem Onlinetest eingeladen. Fur diesen Eignungstest er-
haltst du einen elektronischen Zugang per Mail. Solltest du den Test erfolgreich



abschlieBen, laden wir dich zu einem personlichen Kennenlernen in Form eines Vorstel-
lungsgespraches, voraussichtlich Ende Juni 2024, ein.

Deine Vorteile:

¢ monatliches Studienentgelt in Hohe von aktuell 1.400,00 Euro

e Jahressonderzahlung

vermogenswirksame Leistungen

jahrlicher Lernmittelzuschuss

Ubernahme der Studiengebiihren

ein personenbezogener Laptop

e Erstattung der Unterbringungs- und Fahrkosten fur die Teilnahme an den theore-
tischen Ausbildungsabschnitten gemaB TVAoD-BBiG

e beste Ubernahmechancen nach erfolgreich abgeschlossenem Studium

30 Tage Erholungsurlaub

bezahlte Freistellung am 24. & 31. Dezember

Freistellung fur teambildende MaBnahmen

MaBnahmen der betrieblichen Gesundheitsforderung (Angebote fur medizinische

Checks/Gesundheitsscreenings, Blutspenden, Impulsvortrage, Praventionskurse,

Workshops/Seminare, Sportveranstaltungen und vieles mehr)

e zusatzliche arbeitsmedizinische Angebote

e Unterstutzung bei der Suche nach Wohnraum, Betreuungs- und Bildungsangebo-
ten, Freizeitmoglichkeiten etc. durch unser hauseigenes Welcome Center (03831
357-1258)

Hinweise zur Bewerbung:

Aufgrund eines IT-Sicherheitsvorfalles ist unser Bewerberportal derzeit nicht verfugbar, sodass
du deine aussagefahige Bewerbung mit den iblichen Unterlagen (Bewerbungsanschreiben,
tabellarischer Lebenslauf, letztes Schulabschlusszeugnis bzw. letztes Schulzeugnis,
ggf. Nachweise iiber Ausbildungs- und Studienabschliisse, Praktika) entweder in Pa-
pierform an den

Landkreis Vorpommern-Rligen
Der Landrat
Fachgebiet Personalmanagement
Carl-Heydemann-Ring 67
18437 Stralsund

oder per Email an

personal@kreisverwaltung-vr.de

ubermitteln kannst.

Die Eingangsbestatigungen und Einladungen zu personlichen Gesprachen versenden wir derzeit
postalisch.

Kosten, die dir im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, insbesondere Fahrkosten,
werden durch den Landkreis Vorpommern-Riigen nicht erstattet.

Reiche bitte alle Unterlagen nur als Kopien ein (keine Original-Dokumente) und verzichte dabei
auf die Verwendung von Bewerbungsmappen. Zur Riicksendung von Bewerbungsunterlagen in
Papierform ist die Beilage eines frankierten Umschlages erforderlich. Nach Ablauf des Stellen-
besetzungsverfahrens werden alle Unterlagen gemaB Datenschutzverordnung vernichtet.


mailto:personal@kreisverwaltung-vr.de

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe Schwerbehinderter und Gleichgestellter so-
wie eine respektvolle Zusammenarbeit sind nicht nur gesetzlich vorgeschrieben, sondern inner-
halb des Landkreises Vorpommern-Rugen fest verankerte Grundsatze. Deshalb werden schwer-
behinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Fur eventuelle Ruckfragen steht dir Frau Borner vom Fachgebiet Personalmanagement unter
der Telefonnummer 03831 357-1427 gerne zur Verfligung.

Stralsund, 1. Marz 2024

im Auftrag

Robin Kagels
Fachdienstleiter Personal und Organisation



